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-  Codice di comportamento personale

  

-  INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI COMUNALI SUL
TRATTAMENTO DELLE INFORMAZIONI

  

-  Piano Triennale Azioni Positive

  

-  REGOLAMENTO PER LA MOBILITA' DALL'ESTERNO DEI DIPENDENTI

  

-  REGOLAMENTO SERVIZIO DI PRONTA REPERIBILITA'

  

-  Regolamento sull'Ordinamento dei servizi e degli uffici

  

-  SISTEMA di MISURAZIONE e VALUTAZIONE della PERFORMANCE
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